Data, Hora e Local: Em 9.11.2017, as 10h30, na sede social, Nucleo Cidade de Deus, Prédio Prata, 4° andar, Vila
Yara, Osasco, SP. Mesa: Presidente: Lazaro de Mello Brandao; Secretario: Carlos Alberto Rodrigues Guilherme.
Quérum de Instalagdo: Acionistas representando 100% do capital social votante e 98,76% das agdes
preferenciais. Publicagées Prévias: O Edital de Convocacéo foi publicado nos jornais “Didrio Oficial do Estado de
Sé&o Paulo”, nos dias 31.10, 12 e 2.11.2017, péaginas 13, 17 e 9, respectivamente; e “Valor Econdmico”, nos dias
31.10, 1°e 3.11.2017, paginas E2. Ordem do Dia: deliberar sobre propostas do Conselho de Administragéo para:
I. reformular parcialmente o Estatuto Social visando a: a) criar agdes preferenciais da classe B; b) estabelecer
nova condigao para ser acionista da Sociedade; e ¢) definir critério para representagédo da BBD perante entidades
certificadoras para obtencéo de certificados digitais; e Il. autorizar a conversao de 6.643.531 acbes preferenciais
atualmente mantidas em tesouraria pela Sociedade em agdes preferenciais da classe B. Leitura de Documentos:
O Edital de Convocagéo e a Proposta do Conselho de Administragao foram lidos, colocados sobre a mesa e
entregues a apreciac@o dos acionistas. Deliberagéo: aprovadas, sem qualquer alteragdo ou ressalva, as
propostas do Conselho de Administragdo registradas na Reunido Extraordindria n® 83, daquele Orgdo, de
30.10.2017, para: |. reformular parcialmente o Estatuto Social visando a: a) criar agdes preferenciais da classe B,
com destaque para o aprimoramento das redagdes do Artigo 20, que passou a ser o 62, com a consequente
renumeracao dos artigos seguintes; dos Artigos 12 e 17 que renumerados passaram a ser os Artigos 13 e 18, os
quais dispdem sobre as condicdes para alienacdo de acdes de emissdo da Sociedade; b) estabelecer nova
condicdo para ser acionista da Sociedade, alterando o Artigo 6° que renumerado passou a ser o Artigo 7% e
c) definir critério para representacdo da BBD perante entidades certificadoras para obtencao de certificados
digitais, com a inclusdo do Paragrafo Terceiro no Artigo 26; Il. conversdo de 6.643.531 acgdes preferenciais,
atualmente mantidas em tesouraria pela Sociedade, em ac¢des preferenciais da classe B, na proporgao de 1 agcéo
preferencial para 1 acéo preferencial da classe B, as quais serdo mantidas em nome da Sociedade para posterior
alienacdo, alterando-se em consequéncia o Artigo 62, ja renumerado, do Estatuto Social. Em consequéncia das
alteragbes acima, consolidar o estatuto social o qual passa a vigorar com a seguinte redagao: “BBD
Participacoes S.A. - Estatuto Social - Titulo | - Da Organizacdo, Duracdo e Sede - Artigo 12) A BBD
Participagbes S.A., doravante chamada Sociedade, rege-se pelo presente Estatuto. Artigo 22) O prazo de duragéao
da Sociedade é indeterminado. Artigo 32) A Sociedade tem sede no Nucleo Cidade de Deus, Prédio Prata,
42 andar, Vila Yara, no Municipio de Osasco, Estado de Sao Paulo, CEP 06029-900, e foro no mesmo Municipio.
Artigo 4°) Podera a Sociedade instalar ou suprimir Filiais, Escritérios e Dependéncias de qualquer natureza no
Pais, a critério da Diretoria, ou no Exterior, com a aprovagéo, adicional, do Conselho de Administragéo. Titulo Il -
Dos Objetivos Sociais - Artigo 5%) Constitui objeto exclusivo da Sociedade a participa¢ao no Capital Social do
Banco Bradesco S.A. (Bradesco) e/ou da Bradespar S.A. (Bradespar) e/ou de outras sociedades que detenham,
direta ou indiretamente, parcelas do Capital Social dessas Sociedades. Titulo V - Do Capital Social - Artigo 62)
O Capital Social ¢ de R$1.950.000.000,00 (um bilhdo, novecentos e cinquenta milhdes de reais), dividido em
309.076.910 (trezentos e nove milhdes, setenta e seis mil, novecentas e dez) a¢cdes nominativas-escriturais, sem
valor nominal, sendo 176.206.299 (cento e setenta e seis milhdes, duzentas e seis mil, duzentas e noventa e
nove) ordinarias (ON); 126.227.080 (cento e vinte e seis milhdes, duzentas e vinte e sete mil e oitenta) preferenciais
(PN) e 6.643.531(seis milhdes, seiscentas e quarenta e trés mil, quinhentas e trinta e uma) preferenciais classe B
(PNB). Paragrafo Primeiro - As acdes ON conferirdo aos seus titulares os direitos e vantagens previstos em lei.
Paragrafo Segundo - As acdes PN néo terdo direito a voto, mas conferirdo, aos seus titulares, os seguintes
direitos e vantagens: a) prioridade no reembolso do Capital Social, em caso de liquidagédo da Sociedade em
relagdo aos titulares de acdes ON e PNB; b) dividendos iguais aos atribuidos as acdes ON. Paragrafo Terceiro -
As agdes PNB nao terdo direito a voto, mas conferirdo, aos seus titulares, os seguintes direitos e vantagens:
a) prioridade no reembolso do Capital Social, em caso de liquidacao da Sociedade em relagéo aos titulares de
acdes ON; b) dividendos iguais aos atribuidos as agées ON. Paragrafo Quarto - As agcdes ON de emissdo da
Sociedade somente poderao ser detidas por acionistas pessoas fisicas mencionadas no Inciso | do Artigo 7° deste
Estatuto. Paragrafo Quinto - Nos aumentos de capital sera realizada, no ato da subscri¢do, a parcela minima
exigida em lei e o restante sera integralizado mediante chamada da Diretoria, observados os preceitos legais.
Paragrafo Sexto - A emiss@o de novas ac¢des, nos aumentos de capital, podera ser feita sem guardar proporcéo
entre as espécies e classes existentes (ON, PN e PNB), observado o limite constante do Artigo 15 da Lei
n° 6.404/76. Paragrafo Sétimo - Podera a Sociedade, mediante autorizacdo do Conselho de Administracdo,
adquirir agcdes de sua prépria emissao, para cancelamento ou permanéncia temporaria em tesouraria e posterior
alienacdo a pessoas fisicas e juridicas que satisfagam os requisitos constantes do Artigo 7° deste Estatuto.
Paragrafo Oitavo - Nao serd permitida a conversdo de agdes de uma espécie em outra, qualquer que seja.
Paragrafo Nono - Todas as agbes da Sociedade sdo escriturais, permanecendo em contas de depdsito, no
Bradesco, em nome de seus titulares, sem emissao de certificados, podendo ser cobrado dos acionistas o custo
do servico de transferéncia da propriedade das referidas agdes. Titulo IV - Dos Acionistas - Artigo 72) Poderao
ser acionistas da Sociedade: |. os administradores estatutérios e funciondrios que exergam o cargo, ndo estatutario,
de Assessor Juridico, Superintendente Executivo ou Gerente Regional: a) do Bradesco e/ou da Bradespar e/ou de
suas controladas; e/ou b) de suas controladoras, desde que tenham sido administradores das empresas citadas
na alinea “a@” acima; Il. pessoas juridicas nacionais sem fins lucrativos ou sociedades nacionais por elas
controladas, mediante a detencao da maioria absoluta do capital votante e que tenham como administradores,
exclusivamente, empregados e/ou administradores da Organizagao Bradesco, as quais s6 poderao ser titulares
de acdes PN sem direito a voto, desde que sua admissdo seja aprovada pelo Conselho de Administracao da
Sociedade, conforme disposto no Artigo 8° deste Estatuto. Paragrafo Primeiro - A Sociedade nao permitira a
admissdo nem a permanéncia, como acionista, de pessoas que nao satisfagam os requisitos mencionados nos
Incisos | e Il do “caput” deste Artigo. Paragrafo Segundo - Como condi¢do adicional para admissao na Sociedade
e detencdo de acbes ON e PN, deverdo os administradores estatutarios e/ou os funcionérios mencionados no
Inciso | do “caput” deste Artigo ter tempo de servico nas empresas da Organizagcdo Bradesco nao inferior a
5 (cinco) anos. Paragrafo Terceiro - No caso de sociedades adquiridas ou incorporadas por empresas da
Organizagdo Bradesco, os seus administradores estatutarios e/ou seus funcionarios somente poderdo ser
admitidos como acionistas detentores de agdes ON e/ou PN da Sociedade apds decorrido o periodo de
5 (cinco) anos do evento que os integrou na Organizagao Bradesco. Paragrafo Quarto - As pessoas mencionadas
no Inciso | deste Artigo que nao tenham tempo necessario para ser titulares de agcdes ON e/ou PN da Sociedade,
de acordo o disposto no Paragrafo 2° acima, poderdo adquirir exclusivamente a¢cdes PNB. Paragrafo Quinto -
Para fins do disposto neste estatuto, a definicdo de sociedades controladoras e controladas é aquela prevista no
Artigo 243 da Lei n® 6.404/76. Artigo 82) As acdes de emissdo da Sociedade s6 podem ser transferidas a pessoas
fisicas ou juridicas que satisfagam os requisitos do Artigo anterior e cujos nomes venham a ser aprovados em
reunido do Conselho de Administragcdo, com a presenca e os votos favoraveis de no minimo 4/5 (quatro quintos) de
seus membros. Artigo 92) Deixando o acionista de satisfazer os requisitos constantes do Artigo 7° e Paragrafo
Quarto do Artigo 62, incumbir-lhe-a, nos 30 (trinta) dias seguintes, retirar-se da Sociedade, solicitando que suas
acdes sejam adquiridas pelo preco e condigdes de pagamento estabelecidos nos Artigos 13 e 19. Artigo 10) As
acoes ON e PN da Sociedade nao poderao, em nenhuma hipétese, ser objeto de penhor ou de qualquer outro
6nus ou gravame, a n@o ser com prévia concordancia do Conselho de Administragao da Sociedade. Paragrafo
Unico - As agbes PNB poderéo ser objeto de gravame ou restricdo nos termos e condi¢cdes constantes da Norma
Corporativa sobre Remuneragdo dos Administradores da Organizacdo Bradesco (Norma Corporativa sobre
Remuneragéo), devendo, dependendo de sua condig&o, ser denominadas “Agdes PNB Livres” ou “Agdes PNB
Restritas”. Artigo 11) Observado o disposto no Paragrafo Unico do Artigo 10, ndo produzira efeito algum perante
a Sociedade todo e qualquer ato que, desrespeitando o disposto nos Artigos anteriores, implique em alienagéo ou
gravame de ag¢des da Sociedade. Titulo V - Do Direito de Preferéncia - Artigo 12) Os acionistas que desejarem,
a qualquer tempo, alienar suas agdes, parcial ou totalmente, ou ainda seus direitos de preferéncia a subscricdo
de ac¢des da Sociedade, deverdo oferecer tais agdes ou direitos, primeiramente, a prépria Sociedade. Artigo 13) O
acionista ofertante comunicara sua intencdo a Diretoria da Sociedade, por meio de carta enviada com protocolo,
especificando a quantidade total das a¢des ou dos direitos de preferéncia que pretenda alienar. Paragrafo
Primeiro - O prego de alienagédo das acdes ON e PN sera calculado utilizando-se o valor do patriménio liquido
contabil da Sociedade, apurado no ultimo balancete trimestral auditado ou no ultimo balancete mensal disponivel,
0 mais recente, ajustado por 100% (cem por cento) da mais-valia das agdes de emissdo do Bradesco e da
Bradespar (Investimentos), detidas direta ou indiretamente pela Sociedade. A mais-valia sera apurada utilizando-
se a média ponderada das cotagdes médias diarias das agdes ON e PN de emissao do Bradesco e da Bradespar,
verificadas nos 30 (trinta) pregdes da B3 S.A. - Brasil, Bolsa, Balcdo (B3) imediatamente posteriores a data da
alienacdo, considerada a dedugdo dos valores contdbeis dos Investimentos. Paragrafo Segundo - O preco de
alienacdo das agdes PNB serd calculado utilizando-se o valor do patriménio liquido contabil da Sociedade,
apurado no ultimo balancete trimestral auditado ou no ultimo balancete mensal disponivel, o mais recente,
ajustado por 100% (cem por cento) da mais-valia das agdes de emissdo do Bradesco e da Bradespar, detidas
direta ou indiretamente pela Sociedade. Neste caso, a mais-valia sera apurada utilizando-se a cotacdo média das
acoes ON e PN de emissé@o do Bradesco e da Bradespar, no pregdo da B3, verificada na data da alienacéo,
considerada a dedugdo dos valores contabeis dos Investimentos. Caso se trate de agdes PNB Restritas, a
apuracao sera realizada utilizando-se a cotacao média das agbes Bradesco e Bradespar na data em que as agdes
PNB Restritas se tornariam disponiveis para alienagéo. Artigo 14) Na eventualidade de a Sociedade nao adquirir
as agdes ofertadas, a Diretoria comunicard aos demais acionistas, detentores de agbes da espécie que esta
sendo ofertada, os termos da oferta para que os mesmos exercam o direito de preferéncia sobre a totalidade das
acdes, na proporgdo das suas participacdes no Capital Social. Artigo 15) A Sociedade, primeiramente, e os
demais acionistas detentores de acdes da espécie que esta sendo ofertada, sucessivamente, exercerdo o seu
direito de preferéncia a aquisicdo das agdes ou dos direitos de subscricdo nos prazos a seguir especificados, que
serao contados sempre a partir do recebimento da comunicac¢ado da oferta de venda: a) de 30 (trinta) dias, para as
hipéteses de oferta de alienacdo das agdes; b) de 15 (quinze) dias, para as hipdteses de oferta de alienacdo de
direitos de subscricdo de agdes. Paragrafo Primeiro - Os acionistas, desde ja, declaram que as suas assinaturas
nos boletins de subscricao de novas agbes nos aumentos de capital expressam, para todos os fins e efeitos de
direito, concordancia com a respectiva distribuicdo, que podera ser desproporcional as suas participacdes na data
dos referidos aumentos. Paragrafo Segundo - A nao manifestagéo por escrito de qualquer acionista, relativamente
a preferéncia na aquisi¢cdo, ou, na forma prevista no Paragrafo Primeiro acima, relativamente a preferéncia na
subscrigdo, constituird renuncia ao direito de preferéncia, ndo sendo permitida a cesséo desse direito a qualquer
outro acionista. Artigo 16) Na eventualidade de haver sobras decorrentes do ndo-exercicio do direito de
preferéncia pela Sociedade ou, sucessivamente, por um ou mais acionistas, tais sobras deverao ser ofertadas aos
demais acionistas detentores de a¢des da mesma espécie das que estdo sendo ofertadas para que exergam o
direito de preferéncia, de forma a viabilizar a aquisicdo da totalidade das ag¢des ou direitos ofertados. Paragrafo
Primeiro - Para tanto, devera a Diretoria da Sociedade comunicar, por escrito, aos demais acionistas que, no
prazo de 15 (quinze) dias, contados do recebimento da comunicag@o, manifestem-se sobre as sobras existentes
na forma estabelecida no Artigo 15. Paragrafo Segundo - Se ainda persistirem sobras, a Sociedade sera obrigada
a adquiri-las. Artigo 17) O Conselho de Administragao podera determinar a venda das acbes em tesouraria a
quaisquer dos Acionistas ou a pessoas fisicas ndo acionistas que satisfagam os requisitos para sé-lo, hipétese em
que os acionistas renunciam expressamente ao direito de preferéncia & aquisicdo das mesmas. Artigo 18) Na
hipétese de falecimento, separagéo judicial com partilha envolvendo acdes de emisséo da Sociedade, impedimento
legal, aposentadoria ou desligamento dos acionistas mencionados no Inciso | do Artigo 72, estes, os seus
conjuges, herdeiros ou sucessores obrigar-se-ao a alienar suas agdes para a Sociedade, e sucessivamente para
os demais acionistas, pelo valor a ser calculado na forma prevista no Paragrafo Primeiro e/ou Segundo do

BBD Participacoes S.A.
CNPJ n®07.838.611/0001-52 — NIRE 35.300.335.295
Ata da 232 Assembleia Geral Extraordinaria realizada em 9.11.2017

Artigo 13, conforme o caso. Artigo 19) O preco de alienagdo das a¢des de emissdo da Sociedade (A¢des BBD)
serd pago ao acionista alienante da forma abaixo. Paragrafo Primeiro - No caso das a¢des ON e PN, apos a
apuracdo do seu valor nos termos do critério estabelecido no Paragrafo Primeiro do Artigo 13, o prego apurado
sera pago: a) 20% a vista (Parcela a Vista), no 35° dia util contado da data da alienacdo; b) 80% (Preco
Determinavel Parcelado) em 60 (sessenta) parcelas mensais e consecutivas, ajustadas pela variagdo positiva ou
negativa de uma carteira referencial de agbes, apurado e pago na forma abaixo: 1) no 322 dia util, contado da data
de alienacdo das Acdes BBD, sera apurada a quantidade de acdes ON de emissdo do Bradesco (Acédo(es) ON
Bradesco) correspondentes ao valor do Prego Determinavel Parcelado, dividindo-se o valor deste pela cotagdo
média diaria da Acao ON Bradesco divulgada pela B3 no referido 32° dia util; 2) a quantidade de Agées ON
Bradesco apurada na forma do item 1 acima (Carteira Referencial) sera dividida em 60 lotes, resultando em uma
determinada quantidade mensal de A¢ées ON Bradesco (Lote Mensal de Agdes); 3) mensalmente, no 32 dia util
anterior a data de cada pagamento, excluida esta Ultima data, sera apurado o valor da parcela mensal a ser paga
ao acionista alienante, que serd composto: i) do valor resultante da multiplicagdo do Lote Mensal de Ag¢des pela
cotacéao média diaria da Acado ON Bradesco divulgada na mesma data pela B3; e ii) do valor dos dividendos e juros
sobre o capital préprio declarados pelo Bradesco, aplicaveis sobre os Lotes Mensais de A¢des que ainda ndo
tenham sido considerados no pagamento das parcelas mensais anteriores. Paragrafo Segundo - O vencimento
da primeira parcela mensal do Preco Determindvel Parcelado se dara na mesma data do més subsequente ao
més de pagamento da Parcela a Vista, e assim sucessivamente. Paragrafo Terceiro - A quantidade de A¢des ON
Bradesco refletida na Carteira Referencial sera ajustada em virtude de eventuais bonificagcdes, desdobramentos,
grupamentos ou operagdes semelhantes. Paragrafo Quarto - Na data do vencimento da Parcela a Vista o
acionista alienante podera optar por receber o Preco Determinavel Parcelado: (i) em 60 parcelas mensais
consecutivas, sendo (a) 50% do respectivo valor considerado para o estabelecimento da Carteira Referencial
utilizando-se os parametros e procedimentos acima descritos; e (b) 50% do respectivo valor corrigido pela
variagao da Taxa Selic ou outra que venha a substitui-la; ou (ii) em até 60 parcelas mensais, iguais e consecutivas,
atualizadas pela variagdo da Taxa Selic ou outra que venha a substitui-la. Nesse caso, a qualquer momento o
pagamento podera ser antecipado, a critério da Diretoria da Sociedade. Paragrafo Quinto - A opgao pelo
recebimento do Prego Determindvel Parcelado por uma das formas previstas no Paragrafo Quarto sera irrevogavel
e irretratavel. Paragrafo Sexto - O preco correspondente as A¢des PNB Livres serd pago ao acionista alienante
a vista, em até 2 (dois) dias Uteis contados da data da respectiva apuracdo, que sera realizada na data da
alienacéo das agdes. Paragrafo Sétimo - O preco correspondente as Acdes PNB Restritas sera calculado na data
em que as mesmas se tornariam Ac¢des PNB Livres, nos termos do disposto no Paragrafo Segundo do Artigo 13
e da Norma Corporativa sobre Remuneracgédo, e sera pago ao acionista alienante em até 2 (dois) dias Uteis
contados da respectiva data de apuragdo. Artigo 20) As acdes ofertadas, por ndo poderem ser cedidas a terceiros,
obrigam sucessivamente a Sociedade ou os demais acionistas, consoante os procedimentos acima descritos, a
adquiri-las pelo valor apurado na forma do Artigo 13, observando o critério de pagamento previsto no Artigo 19.
Titulo VI - Da Administracao - Artigo 21) A Sociedade serda administrada por um Conselho de Administragéo e
uma Diretoria. Titulo VIl - Do Conselho de Administracao - Artigo 22) O Conselho de Administracdo, com
mandato de 1 (um) ano, é composto de no minimo 10 (dez) e no méaximo 20 (vinte) membros, eleitos dentre os
acionistas detentores de acdes ON, que escolherdo entre si 1 (um) Presidente e 1 (um) Vice-Presidente,
observado o disposto no Paragrafo Primeiro deste Artigo. Paragrafo Primeiro - Relativamente ao Conselho de
Administragdo: |. trés quintos das vagas deverdo ser necessariamente preenchidos por acionistas que sejam
Membros do Conselho de Administragdo e/ou da Diretoria Executiva do Bradesco; e Il. dois quintos das vagas
deverdo ser necessariamente preenchidos, por ocasido da eleigdo, por acionistas escolhidos dentre os
20 (vinte) com maior tempo de carreira, contado o tempo da data da admissao como funcionario: (i) no Bradesco;
e/ou (i) na Bradespar; e/ou (iii) em suas controladoras e controladas. Paragrafo Segundo - Observado o disposto
nos Artigos 8° e 26, o Conselho de Administragao deliberara validamente desde que presente a maioria absoluta
dos membros em exercicio, inclusive o Presidente, que tera voto de qualidade, no caso de empate. Paragrafo
Terceiro - Na vacancia do cargo e nas auséncias ou impedimentos temporérios do Presidente do Conselho de
Administracdo, assumira o Vice-Presidente. Nas auséncias ou impedimentos temporarios deste, o Presidente
designara substituto entre os demais membros. Vagando o cargo de Vice-Presidente, o Conselho nomeara
substituto, que servira pelo tempo que faltar para completar o mandato do substituido. Paragrafo Quarto - Nas
hipéteses de afastamento temporario ou definitivo de qualquer dos outros Conselheiros, os demais poderdo
nomear substituto para servir em carater eventual ou permanente, observados os preceitos da lei e deste Estatuto.
Artigo 23) Além das previstas em lei e neste Estatuto, sdo também atribuicbes e deveres do Conselho de
Administracdo: a) ressalvado o disposto na letra “n” do Artigo 34 deste Estatuto, autorizar a aquisi¢ao, alienagao
e a oneragao de bens integrantes do Ativo Permanente, incluidas as participagbes societarias de carater nao
permanente, quando de valor superior a 1% do Patriménio Liquido; b) deliberar sobre a negociagdo com acdes de
emissdo da propria Sociedade; c) autorizar a concessdo de qualquer modalidade de doagéo, contribuicdo ou
auxilio, independentemente do beneficiario; d) aprovar o pagamento de dividendos e/ou juros sobre o capital
préprio propostos pela Diretoria; €) submeter a Assembleia Geral propostas objetivando aumento ou redugdo do
Capital Social, operagbes de fusdo, incorporacdo, cisdo, associagéo, dissolucdo e reformas estatutarias da
Sociedade; f) examinar e deliberar sobre os orgamentos e demonstracdes financeiras submetidos pela Diretoria;
g) avocar para sua orbita de deliberagdo assuntos especificos de interesse da Sociedade e deliberar sobre os
casos omissos; h) limitado ao montante global anual aprovado pela Assembleia Geral, realizar a distribuicdo das
verbas de remuneragéo e/ou previdencidria aos Administradores; i) definir a representacéo e a forma de voto nas
Assembleias Gerais das sociedades das quais esta Sociedade participe, nos termos do Artigo 5° deste Estatuto;
j) autorizar, quando considerar necessaria, a representagdo da Sociedade individualmente por um membro da
Diretoria ou por um procurador, devendo a respectiva deliberagéo indicar os atos que poderdo ser praticados.
Paragrafo Unico - O Conselho de Administragao podera atribuir fungdes especiais a Diretoria e a qualquer dos
membros desta, bem como instituir comités para tratar de assuntos especificos. Artigo 24) Compete ao Presidente
do Conselho de Administrag@o presidir as reunides deste Orgao, podendo indicar para fazé-lo, em seu lugar,
qualquer dos membros do Conselho de Administragdo. Paragrafo Unico - O Presidente do Conselho de
Administragcdo podera convocar a Diretoria e participar de quaisquer de suas reunides. Artigo 25) O Conselho de
Administracdo reunir-se-a semestralmente e, quando necessario, extraordinariamente, por convocagdo do seu
Presidente ou da metade dos demais membros em exercicio, fazendo lavrar ata de cada reunido. Titulo VIII - Da
Diretoria - Artigo 26) A Diretoria da Sociedade, eleita com a presenca e votos favoraveis de pelo menos 3/5 (trés
quintos) dos membros em exercicio do Conselho de Administragdo, com mandato de 1 (um) ano, é composta de
3 (trés) a 5 (cinco) membros, todos acionistas, sendo 1 (um) Diretor-Presidente, 1 (um) Diretor Vice-Presidente e
de 1 (um) a 3 (trés) Diretores. Paragrafo Unico - O Conselho de Administracédo fixara em cada eleicdo as
quantidades de cargos a preencher e designara, nomeadamente, entre os diretores que eleger, os que devam
ocupar as fungdes de Diretor-Presidente e Diretor Vice-Presidente. Artigo 27) A Diretoria compete a representacao
da Sociedade e a préatica, de acordo com os respectivos fins e interesses, de todos os atos de gestdo necessarios
ao seu funcionamento e desenvolvimento, podendo, inclusive, celebrar contratos, contrair obrigacdes, emitir e
endossar cheques e titulos de crédito e avalizar aqueles de que a Sociedade seja favorecida, alienar ou onerar
bens méveis e iméveis e ainda titulos e valores mobilidrios, observado o disposto na letra “a” do Artigo 23.
Paragrafo Primeiro - A Sociedade s se obriga mediante assinaturas, em conjunto, de no minimo 2 (dois) diretores,
devendo um deles estar no exercicio do cargo de Diretor-Presidente ou Diretor Vice-Presidente. Paragrafo
Segundo - A Sociedade podera também ser representada por no minimo 1 (um) diretor e 1 (um) procurador, em
conjunto, ou por no minimo 2 (dois) procuradores, em conjunto, especialmente constituidos, devendo do respectivo
instrumento de mandato constar os seus poderes, os atos que poderao praticar e o seu prazo, salvo se judicial o
mandato, hipétese em que o procurador podera assinar isoladamente e a procuracgao ter prazo indeterminado e
ser substabelecida. O instrumento de mandato devera ainda indicar se 0 mandatario exercera os poderes em
conjunto com outro procurador ou diretor da Sociedade. Paragrafo Terceiro - Nao obstante o disposto neste
Artigo, a Sociedade podera ainda ser representada isoladamente por qualquer membro da Diretoria ou por
procurador com poderes especificos, perante as entidades certificadoras para obtengéo de certificados digitais.
Artigo 28) Compete a Diretoria, reunida e deliberando de conformidade com o presente Estatuto: a) distribuir,
entre os seus membros, as tarefas administrativas internas da Sociedade, fixando-as e alterando-as sempre e
como lhes parecer conveniente; b) deliberar sobre as condi¢bes das operacdes ativas e passivas. Artigo 29) Além
das atribuicdes normais que lhes sdo conferidas pela lei e por este Estatuto, compete especificamente a cada
membro da Diretoria: a) ao Diretor-Presidente, presidir as reunides da Diretoria; b) ao Diretor Vice-Presidente,
colaborar com o Diretor-Presidente no desempenho dos seus encargos e supervisionar e coordenar as areas que
Ihe ficarem afetas; c) aos Diretores, coordenar e dirigir as atividades de suas respectivas areas, reportando-se ao
Diretor-Presidente e Diretor Vice-Presidente. Artigo 30) A Diretoria fara reunides sempre que convocadas pelo
seu Presidente ou, ainda, pela metade dos demais diretores, deliberando validamente desde que presente mais
da metade dos seus membros em exercicio, com a presenga obrigatdria do titular do cargo de Diretor-Presidente
ou seu substituto, que tera voto de qualidade, no caso de empate. Paragrafo Unico - Em caso de vaga, auséncia
ou impedimento temporario do Diretor-Presidente, assumira o Diretor Vice-Presidente e, dos demais diretores,
cabera ao Conselho de Administragao indicar o substituto. Artigo 31) Para o exercicio do cargo na Diretoria é
necessario estar prestando servicos ao Bradesco e/ou a Bradespar e/ou as suas controladoras e/ou as suas
controladas, nos cargos mencionados no Artigo 7° Paragrafo Unico - Deixando de satisfazer a exigéncia acima,
o diretor ficara automaticamente impedido para o exercicio do cargo. Titulo IX - Do Conselho Fiscal -
Artigo 32) O Conselho Fiscal, ndo permanente, compor-se-a, quando instalado, de 3 (trés) a 5 (cinco) membros
efetivos e igual nimero de suplentes. Titulo X - Da Assembleia Geral - Artigo 33) As Assembleias Gerais
Ordinarias e Extraordinarias seréo presididas pelo Presidente do Conselho de Administragéo, ou, na sua auséncia,
por seu substituto estatutario, que convidara um dos presentes para Secretario. Artigo 34) As seguintes
deliberacdes s6 serdo aprovadas em Assembleia Geral e desde que obtenham os votos afirmativos de acionistas
detentores de mais de 4/5 (quatro quintos) das agées com direito a voto: a) reforma do Estatuto Social; b) aumento
do capital por subscricdo com emissdo de agcdes ON e/ou PN; c) eleicdo dos membros do Conselho de
Administracéo; d) alteragdo do nimero de membros que compdem o Conselho de Administracao; e) eleicdo de
membros do Conselho Fiscal; f) alteracédo da politica estatutaria de dividendos; g) transformacéo, fuséo,
incorporagdo, incorporagdo de agdes, cisdo, associagdo, dissolucdo e formacdo de grupos de sociedades;
h) redugdo do capital; i) alteragdo do objeto social; j) criagdo de novas classes de a¢des PN ou alteragdes nas
preferéncias, vantagens e condi¢des de resgate das acdes PN existentes; k) mudancas nas caracteristicas das
acdes existentes; |) criacdo de partes beneficidrias; m) emissdo de debéntures, de bénus de subscricdo e de
quaisquer outros valores mobiliarios; n) alienagcdo ou oneragado das participacdes societarias diretas ou indiretas
no Capital Social do Bradesco e/ou da Bradespar; o) celebracdo de Acordos de Acionistas ou de Cotistas que
envolvam a Sociedade. Titulo XI - Do Exercicio Social e da Distribuicao de Resultados - Artigo 35) O ano
social coincide com o ano civil, terminando no dia 31 de dezembro. Artigo 36) Sera levantado balango no dia 31
de dezembro de cada ano, facultado a Diretoria, mediante aprovacdo do Conselho de Administragao, determinar
o levantamento de balangos semestrais ou em menores periodos, inclusive trimestrais e mensais. Artigo 37) O
resultado obtido em cada balanco anual, apds as dedugdes legais, tera a seguinte destinagdo: i. constituicdo da
Reserva Legal; ii. constituicdo das Reservas previstas nos Artigos 195 e 197 da Lei n® 6.404/76, mediante
proposta da Diretoria aprovada pelo Conselho de Administragéo e deliberada pela Assembleia Geral; iii. pagamento
de dividendos propostos pela Diretoria e aprovados pelo Conselho de Administragdo que, somados aos dividendos
intermediarios e/ou juros sobre o capital préprio de que tratam os Paragrafos Segundo e Terceiro deste Artigo, que
tenham sido declarados, assegure aos acionistas, em cada exercicio, a titulo de dividendo minimo continua...
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...continuagdo obrigatério, 1% (um por cento) do respectivo lucro liquido, ajustado pela diminui¢ao ou acréscimo
dos valores especificados nos Incisos |, Il e Il do “caput” do Artigo 202 da ja mencionada Lei n° 6.404/76.
Paragrafo Primeiro - A Diretoria, mediante autorizagédo do Conselho de Administracao, fica autorizada a declarar
e pagar dividendos intermedidrios, especialmente semestrais e mensais, a conta de Lucros Acumulados ou de
Reservas de Lucros existentes. Paragrafo Segundo - Podera a Diretoria, ainda, mediante autorizagdo do
Conselho de Administracdo, autorizar a distribuicdo de lucros aos acionistas a titulo de juros sobre o capital
proprio, nos termos da legislacdo especifica, em substituicao total ou parcial dos dividendos intermediarios cuja
declaragéo lhe é facultada pelo Paragrafo anterior ou, ainda, em adicdo aos mesmos. Paragrafo Terceiro - Os
juros eventualmente pagos aos acionistas seréo imputados, liquidos do imposto de renda na fonte, ao valor do
dividendo minimo obrigatdrio do exercicio (1%), de acordo com o Inciso Il do “caput” deste Artigo. Artigo 38) O
saldo do Lucro Liquido, verificado ap6s as distribuicdes acima previstas, terd a destinacéo proposta pela Diretoria,
aprovada pelo Conselho e deliberada pela Assembleia Geral, podendo ser destinado 100% (cem por cento) a
Reserva de Lucros - Estatutaria, visando a manutencéo de margem operacional compativel com o desenvolvimento

das operagbes da Sociedade, até atingir o limite de 95% (noventa e cinco por cento) do valor do Capital Social
integralizado. Paragrafo Unico - Na hipétese da proposta da Diretoria sobre a destinagdo a ser dada ao Lucro
Liquido do exercicio conter previsédo de distribuicio de dividendos e/ou pagamento de juros sobre o capital proprio
em montante superior ao dividendo obrigatério estabelecido no Artigo 37, Inciso lll, e/ou reten¢édo de lucros nos
termos do Artigo 196 da Lei n® 6.404/76, o saldo do Lucro Liquido para fins de constituicdo da reserva mencionada
neste Artigo serd determinado apds a deducdo integral dessas destinagdes” Quérum da Deliberacéo:
unanimidade de votos dos acionistas presentes. Publicacdo da Ata: autorizada a publicagdo com a omisséo das
assinaturas dos acionistas presentes. Aprovacao e Assinatura da Ata: lavrada e lida, foi esta Ata aprovada por
todos os acionistas presentes e assinada. aa) Presidente: Lazaro de Mello Branddo; Secretdrio: Carlos Alberto
Rodrigues Guilherme. Declaragao: Declaro para os devidos fins que a presente é cépia fiel da Ata lavrada no livro
préprio e que sdo auténticas, no mesmo livro, as assinaturas nele apostas. a) Carlos Alberto Rodrigues Guilherme -
Secretario. Certidao - Secretaria de Desenvolvimento Econémico, Ciéncia, Tecnologia e Inovagéo - JUCESP -
Certifico o registro sob nimero 550.541/17-2, em 12.12.2017. a) Flavia R. Britto Gongalves - Secretaria Geral.
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Data, Hora e Local: Em 9.11.2017, as 10h30, na sede social, Nucleo Cidade de Deus, Prédio Prata, 42 andar, Vila Yara, Osasco, SP. Mesa: Presidente:
Léazaro de Mello Brandao; Secretario: Carlos Alberto Rodrigues Guilherme. Quérum de Instalagdo: Acionistas representando 100% do capital social votante
e 98,76% das agoes preferenciais. Publicagoes Prévias: O Edital de Convocagao foi publicado nos jornais “Didrio Oficial do Estado de Sao Paulo”, nos dias
31.10, 12e 2.11.2017, paginas 13, 17 e 9, respectivamente; e “Valor Econdmico”, nos dias 31.10, 1° e 3.11.2017, paginas E2. Ordem do Dia: deliberar sobre
propostas do Conselho de Administrag&o para: |. reformular parcialmente o Estatuto Social visando a: a) criar agdes preferenciais da classe B; b) estabelecer
nova condi¢do para ser acionista da Sociedade; e ¢) definir critério para representagao da BBD perante entidades certificadoras para obtenc¢ao de certificados
digitais; e Il. autorizar a conversao de 6.643.531 a¢Ges preferenciais atualmente mantidas em tesouraria pela Sociedade em agdes preferenciais da classe B.
Leitura de Documentos: O Edital de Convocagéo e a Proposta do Conselho de Administragéo foram lidos, colocados sobre a mesa e entregues a aprecia¢éao
dos acionistas. Deliberagdo: aprovadas, sem qualquer alteragdo ou ressalva, as propostas do Conselho de Administracéo registradas na Reuniao
Extraordindria n® 83, daquele Orgao, de 30.10.2017, para: |. reformular parcialmente o Estatuto Social visando a: a) criar agdes preferenciais da classe B,
com destaque para o aprimoramento das redac¢des do Artigo 20, que passou a ser o 62, com a consequente renumeragao dos artigos seguintes; dos Artigos
12 e 17 que renumerados passaram a ser os Artigos 13 e 18, os quais dispdem sobre as condi¢des para alienagdo de agbes de emissao da Sociedade;
b) estabelecer nova condigdo para ser acionista da Sociedade, alterando o Artigo 6° que renumerado passou a ser o Artigo 72 e c¢) definir critério para
representacao da BBD perante entidades certificadoras para obtencéo de certificados digitais, com a incluséo do Paragrafo Terceiro no Artigo 26; Il. conversao
de 6.643.531 acdes preferenciais, atualmente mantidas em tesouraria pela Sociedade, em ac¢des preferenciais da classe B, na propor¢do de 1 acédo
preferencial para 1 agao preferencial da classe B, as quais serdo mantidas em nome da Sociedade para posterior alienagao, alterando-se em consequéncia
o Artigo 62, ja renumerado, do Estatuto Social. Em consequéncia das alteragdes acima, consolidar o estatuto social o qual passa a vigorar com a seguinte
redacao: “BBD Participagoes S.A. - Estatuto Social - Titulo | - Da Organizacao, Duracdo e Sede - Artigo 12) A BBD Participagdes S.A., doravante
chamada Sociedade, rege-se pelo presente Estatuto. Artigo 22) O prazo de dura¢édo da Sociedade é indeterminado. Artigo 32) A Sociedade tem sede no
Nucleo Cidade de Deus, Prédio Prata, 4° andar, Vila Yara, no Municipio de Osasco, Estado de Sao Paulo, CEP 06029-900, e foro no mesmo Municipio.
Artigo 4°) Podera a Sociedade instalar ou suprimir Filiais, Escritérios e Dependéncias de qualquer natureza no Pais, a critério da Diretoria, ou no Exterior,
com a aprovagdo, adicional, do Conselho de Administragao. Titulo Il - Dos Objetivos Sociais - Artigo 52) Constitui objeto exclusivo da Sociedade a
participagcdo no Capital Social do Banco Bradesco S.A. (Bradesco) e/ou da Bradespar S.A. (Bradespar) e/ou de outras sociedades que detenham, direta ou
indiretamente, parcelas do Capital Social dessas Sociedades. Titulo V - Do Capital Social - Artigo 62) O Capital Social é de R$1.950.000.000,00 (um bilh&o,
novecentos e cinquenta milhdes de reais), dividido em 309.076.910 (trezentos e nove milhdes, setenta e seis mil, novecentas e dez) agdes nominativas-
escriturais, sem valor nominal, sendo 176.206.299 (cento e setenta e seis milhdes, duzentas e seis mil, duzentas e noventa e nove) ordinarias (ON);
126.227.080 (cento e vinte e seis milhdes, duzentas e vinte e sete mil e oitenta) preferenciais (PN) e 6.643.531(seis milhdes, seiscentas e quarenta e trés
mil, quinhentas e trinta e uma) preferenciais classe B (PNB). Paragrafo Primeiro - As acdes ON conferirdo aos seus titulares os direitos e vantagens
previstos em lei. Paragrafo Segundo - As agdes PN nao terao direito a voto, mas conferirdo, aos seus titulares, os seguintes direitos e vantagens: a) prioridade
no reembolso do Capital Social, em caso de liquidacao da Sociedade em relacao aos titulares de acdes ON e PNB; b) dividendos iguais aos atribuidos as
acoes ON. Paragrafo Terceiro - As agdes PNB néo terdo direito a voto, mas conferirdo, aos seus titulares, os seguintes direitos e vantagens: a) prioridade
no reembolso do Capital Social, em caso de liquidagdo da Sociedade em relagéo aos titulares de agdes ON; b) dividendos iguais aos atribuidos as agdes
ON. Paréagrafo Quarto - As agoes ON de emissao da Sociedade somente poderdo ser detidas por acionistas pessoas fisicas mencionadas no Inciso | do
Artigo 7° deste Estatuto. Paragrafo Quinto - Nos aumentos de capital sera realizada, no ato da subscri¢ao, a parcela minima exigida em lei e o restante sera
integralizado mediante chamada da Diretoria, observados os preceitos legais. Paragrafo Sexto - A emissao de novas ag¢des, nos aumentos de capital,
podera ser feita sem guardar proporgéo entre as espécies e classes existentes (ON, PN e PNB), observado o limite constante do Artigo 15 da Lei n® 6.404/76.
Paragrafo Sétimo - Podera a Sociedade, mediante autorizagdo do Conselho de Administragao, adquirir agdes de sua prépria emissao, para cancelamento
ou permanéncia tempordria em tesouraria e posterior alienagcdo a pessoas fisicas e juridicas que satisfagam os requisitos constantes do Artigo 7° deste
Estatuto. Paragrafo Oitavo - Nao serd permitida a conversao de a¢des de uma espécie em outra, qualquer que seja. Paragrafo Nono - Todas as ag¢des da
Sociedade sdo escriturais, permanecendo em contas de depdsito, no Bradesco, em nome de seus titulares, sem emissado de certificados, podendo ser
cobrado dos acionistas o custo do servico de transferéncia da propriedade das referidas agdes. Titulo IV - Dos Acionistas - Artigo 72) Poderao ser
acionistas da Sociedade: . os administradores estatutérios e funciondrios que exergcam o cargo, ndo estatutdrio, de Assessor Juridico, Superintendente
Executivo ou Gerente Regional: a) do Bradesco e/ou da Bradespar e/ou de suas controladas; e/ou b) de suas controladoras, desde que tenham sido
administradores das empresas citadas na alinea “a” acima; Il. pessoas juridicas nacionais sem fins lucrativos ou sociedades nacionais por elas controladas,
mediante a detengao da maioria absoluta do capital votante e que tenham como administradores, exclusivamente, empregados e/ou administradores da
Organizagéo Bradesco, as quais s6 poderao ser titulares de agdes PN sem direito a voto, desde que sua admissdo seja aprovada pelo Conselho de
Administragao da Sociedade, conforme disposto no Artigo 8° deste Estatuto. Paragrafo Primeiro - A Sociedade ndo permitird a admiss@o nem a permanéncia,
como acionista, de pessoas que ndo satisfagam os requisitos mencionados nos Incisos | e Il do “caput” deste Artigo. Paragrafo Segundo - Como condi¢do
adicional para admissa@o na Sociedade e detencao de acées ON e PN, deverao os administradores estatutdrios e/ou os funcionarios mencionados no Inciso
| do “caput” deste Artigo ter tempo de servico nas empresas da Organizagao Bradesco n&o inferior a 5 (cinco) anos. Paragrafo Terceiro - No caso de
sociedades adquiridas ou incorporadas por empresas da Organizagdo Bradesco, os seus administradores estatutdrios e/ou seus funciondrios somente
poderao ser admitidos como acionistas detentores de agdes ON e/ou PN da Sociedade apds decorrido o periodo de 5 (cinco) anos do evento que os integrou
na Organizagdo Bradesco. Paragrafo Quarto - As pessoas mencionadas no Inciso | deste Artigo que ndo tenham tempo necessério para ser titulares de
acoes ON e/ou PN da Sociedade, de acordo o disposto no Paragrafo 2° acima, poderdo adquirir exclusivamente agées PNB. Paragrafo Quinto - Para fins
do disposto neste estatuto, a definicdo de sociedades controladoras e controladas é aquela prevista no Artigo 243 da Lei n® 6.404/76. Artigo 8°) As agdes
de emissao da Sociedade s6 podem ser transferidas a pessoas fisicas ou juridicas que satisfagam os requisitos do Artigo anterior e cujos nomes venham a
ser aprovados em reunido do Conselho de Administracédo, com a presenca e os votos favoraveis de no minimo 4/5 (quatro quintos) de seus membros. Artigo
92) Deixando o acionista de satisfazer os requisitos constantes do Artigo 7° e Paragrafo Quarto do Artigo 6°, incumbir-lhe-&, nos 30 (trinta) dias seguintes,
retirar-se da Sociedade, solicitando que suas agdes sejam adquiridas pelo preco e condigdes de pagamento estabelecidos nos Artigos 13 e 19. Artigo 10) As
acdes ON e PN da Sociedade ndo poder@o, em nenhuma hipétese, ser objeto de penhor ou de qualquer outro énus ou gravame, a n&o ser com prévia
concordancia do Conselho de Administragao da Sociedade. Paragrafo Unico - As acdes PNB poderdo ser objeto de gravame ou restrigdo nos termos e
condi¢des constantes da Norma Corporativa sobre Remuneragao dos Administradores da Organizagdo Bradesco (Norma Corporativa sobre Remuneragao),
devendo, dependendo de sua condigao, ser denominadas “Agdes PNB Livres” ou “Agoes PNB Restritas”. Artigo 11) Observado o disposto no Paragrafo
Unico do Artigo 10, nao produzira efeito algum perante a Sociedade todo e qualquer ato que, desrespeitando o disposto nos Artigos anteriores, implique em
alienacédo ou gravame de agdes da Sociedade. Titulo V - Do Direito de Preferéncia - Artigo 12) Os acionistas que desejarem, a qualquer tempo, alienar
suas agdes, parcial ou totalmente, ou ainda seus direitos de preferéncia a subscricdo de agdes da Sociedade, deverdo oferecer tais agcdes ou direitos,
primeiramente, a prépria Sociedade. Artigo 13) O acionista ofertante comunicara sua intengdo a Diretoria da Sociedade, por meio de carta enviada com
protocolo, especificando a quantidade total das agdes ou dos direitos de preferéncia que pretenda alienar. Paragrafo Primeiro - O preco de alienagéo das
acdes ON e PN seré calculado utilizando-se o valor do patriménio liquido contébil da Sociedade, apurado no tltimo balancete trimestral auditado ou no Gltimo
balancete mensal disponivel, o mais recente, ajustado por 100% (cem por cento) da mais-valia das agbes de emissdo do Bradesco e da Bradespar
(Investimentos), detidas direta ou indiretamente pela Sociedade. A mais-valia serd apurada utilizando-se a média ponderada das cotagdes médias didrias
das acdes ON e PN de emissdo do Bradesco e da Bradespar, verificadas nos 30 (trinta) pregdes da B3 S.A. - Brasil, Bolsa, Balcdo (B3) imediatamente
posteriores a data da alienagao, considerada a dedugédo dos valores contdbeis dos Investimentos. Paragrafo Segundo - O preco de alienagao das agdes
PNB sera calculado utilizando-se o valor do patriménio liquido contébil da Sociedade, apurado no Ultimo balancete trimestral auditado ou no ultimo balancete
mensal disponivel, o mais recente, ajustado por 100% (cem por cento) da mais-valia das a¢des de emissao do Bradesco e da Bradespar, detidas direta ou
indiretamente pela Sociedade. Neste caso, a mais-valia serd apurada utilizando-se a cotacao média das acdes ON e PN de emissdo do Bradesco e da
Bradespar, no pregao da B3, verificada na data da alienagéo, considerada a deducgéo dos valores contabeis dos Investimentos. Caso se trate de agdes PNB
Restritas, a apuragao sera realizada utilizando-se a cotagdo média das a¢des Bradesco e Bradespar na data em que as agdes PNB Restritas se tornariam
disponiveis para alienagao. Artigo 14) Na eventualidade de a Sociedade ndo adquirir as agdes ofertadas, a Diretoria comunicard aos demais acionistas,
detentores de agdes da espécie que estd sendo ofertada, os termos da oferta para que os mesmos exercam o direito de preferéncia sobre a totalidade das
agdes, na propor¢ao das suas participagdes no Capital Social. Artigo 15) A Sociedade, primeiramente, e os demais acionistas detentores de agdes da
espécie que estad sendo ofertada, sucessivamente, exercerao o seu direito de preferéncia & aquisicdo das agdes ou dos direitos de subscri¢do nos prazos a
seguir especificados, que serdo contados sempre a partir do recebimento da comunicagdo da oferta de venda: a) de 30 (trinta) dias, para as hipéteses de
oferta de alienagéo das agdes; b) de 15 (quinze) dias, para as hipéteses de oferta de alienagéo de direitos de subscri¢éo de agoes. Paragrafo Primeiro - Os
acionistas, desde j4, declaram que as suas assinaturas nos boletins de subscricao de novas agdes nos aumentos de capital expressam, para todos os fins
e efeitos de direito, concordancia com a respectiva distribuicdo, que podera ser desproporcional as suas participagdes na data dos referidos aumentos.
Paragrafo Segundo - A ndo manifestagdo por escrito de qualquer acionista, relativamente a preferéncia na aquisicao, ou, na forma prevista no Paragrafo
Primeiro acima, relativamente a preferéncia na subscri¢do, constituird rentincia ao direito de preferéncia, ndo sendo permitida a cessao desse direito a
qualquer outro acionista. Artigo 16) Na eventualidade de haver sobras decorrentes do nao-exercicio do direito de preferéncia pela Sociedade ou,
sucessivamente, por um ou mais acionistas, tais sobras deverao ser ofertadas aos demais acionistas detentores de agdes da mesma espécie das que estdo
sendo ofertadas para que exercam o direito de preferéncia, de forma a viabilizar a aquisicdo da totalidade das agdes ou direitos ofertados. Paragrafo
Primeiro - Para tanto, devera a Diretoria da Sociedade comunicar, por escrito, aos demais acionistas que, no prazo de 15 (quinze) dias, contados do
recebimento da comunicagao, manifestem-se sobre as sobras existentes na forma estabelecida no Artigo 15. Paragrafo Segundo - Se ainda persistirem
sobras, a Sociedade seré obrigada a adquiri-las. Artigo 17) O Conselho de Administragdo podera determinar a venda das agdes em tesouraria a quaisquer
dos Acionistas ou a pessoas fisicas ndo acionistas que satisfagam os requisitos para sé-lo, hipétese em que os acionistas renunciam expressamente ao
direito de preferéncia a aquisicdo das mesmas. Artigo 18) Na hipétese de falecimento, separagao judicial com partilha envolvendo agoes de emisséo da
Sociedade, impedimento legal, aposentadoria ou desligamento dos acionistas mencionados no Inciso | do Artigo 7°, estes, os seus conjuges, herdeiros ou
sucessores obrigar-se-a0 a alienar suas agdes para a Sociedade, e sucessivamente para os demais acionistas, pelo valor a ser calculado na forma prevista
no Paragrafo Primeiro e/ou Segundo do Artigo 13, conforme o caso. Artigo 19) O preco de alienacdo das agdes de emissao da Sociedade (A¢des BBD) serd
pago ao acionista alienante da forma abaixo. Paragrafo Primeiro - No caso das a¢gdes ON e PN, apds a apuragé@o do seu valor nos termos do critério
estabelecido no Paragrafo Primeiro do Artigo 13, o prego apurado serd pago: a) 20% a vista (Parcela a Vista), no 35° dia Util contado da data da alienagéo;
b) 80% (Preco Determinavel Parcelado) em 60 (sessenta) parcelas mensais e consecutivas, ajustadas pela variagdo positiva ou negativa de uma carteira
referencial de agdes, apurado e pago na forma abaixo: 1) no 32 dia util, contado da data de alienagéo das A¢des BBD, sera apurada a quantidade de agbes
ON de emissédo do Bradesco (Acdo(es) ON Bradesco) correspondentes ao valor do Prego Determindvel Parcelado, dividindo-se o valor deste pela cotagédo
média didria da A¢do ON Bradesco divulgada pela B3 no referido 32° dia util; 2) a quantidade de A¢des ON Bradesco apurada na forma do item 1 acima
(Carteira Referencial) sera dividida em 60 lotes, resultando em uma determinada quantidade mensal de A¢ées ON Bradesco (Lote Mensal de Acdes);
3) mensalmente, no 32 dia Util anterior & data de cada pagamento, excluida esta Ultima data, serd apurado o valor da parcela mensal a ser paga ao acionista
alienante, que seré composto: i) do valor resultante da multiplicagdo do Lote Mensal de Agdes pela cotagdo média diaria da Agdo ON Bradesco divulgada na
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mesma data pela B3; e ii) do valor dos dividendos e juros sobre o capital proprio declarados pelo Bradesco, aplicaveis sobre os Lotes Mensais de A¢des que
ainda nao tenham sido considerados no pagamento das parcelas mensais anteriores. Paragrafo Segundo - O vencimento da primeira parcela mensal do
Preco Determinavel Parcelado se dara na mesma data do més subsequente ao més de pagamento da Parcela a Vista, e assim sucessivamente. Paragrafo
Terceiro - A quantidade de A¢des ON Bradesco refletida na Carteira Referencial sera ajustada em virtude de eventuais bonificagdes, desdobramentos,
grupamentos ou operagdes semelhantes. Paragrafo Quarto - Na data do vencimento da Parcela a Vista o acionista alienante poderé optar por receber o
Precgo Determindvel Parcelado: (i) em 60 parcelas mensais consecutivas, sendo (a) 50% do respectivo valor considerado para o estabelecimento da Carteira
Referencial utilizando-se os parametros e procedimentos acima descritos; e (b) 50% do respectivo valor corrigido pela variagao da Taxa Selic ou outra que
venha a substitui-la; ou (ii) em até 60 parcelas mensais, iguais e consecutivas, atualizadas pela variagao da Taxa Selic ou outra que venha a substitui-la.
Nesse caso, a qualquer momento o pagamento podera ser antecipado, a critério da Diretoria da Sociedade. Paragrafo Quinto - A opgao pelo recebimento
do Prego Determindvel Parcelado por uma das formas previstas no Paragrafo Quarto sera irrevogavel e irretratavel. Paragrafo Sexto - O preco
correspondente as A¢cdes PNB Livres sera pago ao acionista alienante a vista, em até 2 (dois) dias Uteis contados da data da respectiva apuracéo, que sera
realizada na data da alienagéo das a¢des. Paragrafo Sétimo - O preco correspondente as A¢des PNB Restritas sera calculado na data em que as mesmas
se tornariam Agdes PNB Livres, nos termos do disposto no Parégrafo Segundo do Artigo 13 e da Norma Corporativa sobre Remuneragao, e sera pago ao
acionista alienante em até 2 (dois) dias Uteis contados da respectiva data de apuracdo. Artigo 20) As agdes ofertadas, por ndo poderem ser cedidas a
terceiros, obrigam sucessivamente a Sociedade ou os demais acionistas, consoante os procedimentos acima descritos, a adquiri-las pelo valor apurado na
forma do Artigo 13, observando o critério de pagamento previsto no Artigo 19. Titulo VI - Da Administracao - Artigo 21) A Sociedade seréd administrada
por um Conselho de Administragdo e uma Diretoria. Titulo VIl - Do Ci lho de A acao - Artigo 22) O Conselho de Administragdo, com mandato
de 1 (um) ano, é composto de no minimo 10 (dez) e no maximo 20 (vinte) membros, eleitos dentre os acionistas detentores de agdes ON, que escolherdo
entre si 1 (um) Presidente e 1 (um) Vice-Presidente, observado o disposto no Paragrafo Primeiro deste Artigo. Paragrafo Primeiro - Relativamente ao
Conselho de Administragao: . trés quintos das vagas deverdo ser necessariamente preenchidos por acionistas que sejam Membros do Conselho de
Administragdo e/ou da Diretoria Executiva do Bradesco; e II. dois quintos das vagas deverdo ser necessariamente preenchidos, por ocasido da elei¢do, por
acionistas escolhidos dentre os 20 (vinte) com maior tempo de carreira, contado o tempo da data da admissao como funcionario: (i) no Bradesco; e/ou (ii) na
Bradespar; e/ou (iii) em suas controladoras e controladas. Paragrafo Segundo - Observado o disposto nos Artigos 8° e 26, o Conselho de Administragao
deliberaré validamente desde que presente a maioria absoluta dos membros em exercicio, inclusive o Presidente, que tera voto de qualidade, no caso de
empate. Paragrafo Terceiro - Na vacancia do cargo e nas auséncias ou impedimentos temporarios do Presidente do Conselho de Administragao, assumira
o Vice-Presidente. Nas auséncias ou impedimentos temporarios deste, o Presidente designara substituto entre os demais membros. Vagando o cargo de
Vice-Presidente, o Conselho nomeara substituto, que servira pelo tempo que faltar para completar o mandato do substituido. Paragrafo Quarto - Nas
hipéteses de afastamento temporario ou definitivo de qualquer dos outros Conselheiros, os demais poderdo nomear substituto para servir em carater
eventual ou permanente, observados os preceitos da lei e deste Estatuto. Artigo 23) Além das previstas em lei e neste Estatuto, sdo também atribuicdes e
deveres do Conselho de Administracao: a) ressalvado o disposto na letra “n” do Artigo 34 deste Estatuto, autorizar a aquisicao, alienacéo e a oneracao de
bens integrantes do Ativo Permanente, incluidas as participagdes societérias de carater nao permanente, quando de valor superior a 1% do Patrimonio
Liquido; b) deliberar sobre a negociagdo com agdes de emissdo da prépria Sociedade; c) autorizar a concessdo de qualquer modalidade de doagao,
contribuigdo ou auxilio, independentemente do beneficiario; d) aprovar o pagamento de dividendos e/ou juros sobre o capital préprio propostos pela
Diretoria; e) submeter a Assembleia Geral propostas objetivando aumento ou redugdo do Capital Social, operagbes de fusdo, incorporacado, cisdo,
associagao, dissolucdo e reformas estatutdrias da Sociedade; f) examinar e deliberar sobre os orgamentos e demonstragdes financeiras submetidos pela
Diretoria; g) avocar para sua 6rbita de deliberagdo assuntos especificos de interesse da Sociedade e deliberar sobre os casos omissos; h) limitado ao
montante global anual aprovado pela Assembleia Geral, realizar a distribuicdo das verbas de remuneragdo e/ou previdenciaria aos Administradores; i) definir
a representacéo e a forma de voto nas Assembleias Gerais das sociedades das quais esta Sociedade participe, nos termos do Artigo 5° deste Estatuto;
j) autorizar, quando considerar necesséria, a representacéo da Sociedade individualmente por um membro da Diretoria ou por um procurador, devendo a
respectiva deliberagao indicar os atos que poderao ser praticados. Paragrafo Unico - O Conselho de Administragdo podera atribuir fungdes especiais a
Diretoria e a qualquer dos membros desta, bem como instituir comités para tratar de assuntos especificos. Artigo 24) Compete ao Presidente do Conselho
de Administracao presidir as reunides deste Orgéo, podendo indicar para fazé-lo, em seu lugar, qualquer dos membros do Conselho de Administragéo.
Paragrafo Unico - O Presidente do Conselho de Administragdo podera convocar a Diretoria e participar de quaisquer de suas reunides. Artigo 25) O
Conselho de Administragdo reunir-se-a4 semestralmente e, quando necessario, extraordinariamente, por convocagdo do seu Presidente ou da metade dos
demais membros em exercicio, fazendo lavrar ata de cada reunido. Titulo VIII - Da Diretoria - Artigo 26) A Diretoria da Sociedade, eleita com a presenga
e votos favoraveis de pelo menos 3/5 (trés quintos) dos membros em exercicio do Conselho de Administragao, com mandato de 1 (um) ano, é composta de
3 (trés) a 5 (cinco) membros, todos acionistas, sendo 1 (um) Diretor-Presidente, 1 (um) Diretor Vice-Presidente e de 1 (um) a 3 (trés) Diretores. Paragrafo
Unico - O Conselho de Administragao fixara em cada eleigéo as quantidades de cargos a preencher e designara, nomeadamente, entre os diretores que
eleger, os que devam ocupar as fungdes de Diretor-Presidente e Diretor Vice-Presidente. Artigo 27) A Diretoria compete a representacdo da Sociedade e
a pratica, de acordo com os respectivos fins e interesses, de todos os atos de gestdo necessérios ao seu funcionamento e desenvolvimento, podendo,
inclusive, celebrar contratos, contrair obrigagdes, emitir e endossar cheques e titulos de crédito e avalizar aqueles de que a Sociedade seja favorecida,
alienar ou onerar bens méveis e iméveis e ainda titulos e valores mobilidrios, observado o disposto na letra “a” do Artigo 23. Paragrafo Primeiro - A
Sociedade s6 se obriga mediante assinaturas, em conjunto, de no minimo 2 (dois) diretores, devendo um deles estar no exercicio do cargo de Diretor-
Presidente ou Diretor Vice-Presidente. Paragrafo Segundo - A Sociedade podera também ser representada por no minimo 1 (um) diretor e 1 (um) procurador,
em conjunto, ou por no minimo 2 (dois) procuradores, em conjunto, especialmente constituidos, devendo do respectivo instrumento de mandato constar os
seus poderes, os atos que poderao praticar e o seu prazo, salvo se judicial o mandato, hipétese em que o procurador podera assinar isoladamente e a
procuracédo ter prazo indeterminado e ser substabelecida. O instrumento de mandato devera ainda indicar se 0 mandatério exercerd os poderes em conjunto
com outro procurador ou diretor da Sociedade. Paragrafo Terceiro - Nao obstante o disposto neste Artigo, a Sociedade podera ainda ser representada
isoladamente por qualquer membro da Diretoria ou por procurador com poderes especificos, perante as entidades certificadoras para obtengao de
certificados digitais. Artigo 28) Compete a Diretoria, reunida e deliberando de conformidade com o presente Estatuto: a) distribuir, entre os seus membros,
as tarefas administrativas internas da Sociedade, fixando-as e alterando-as sempre e como lhes parecer conveniente; b) deliberar sobre as condi¢des das
operagoes ativas e passivas. Artigo 29) Além das atribuicoes normais que lhes s&o conferidas pela lei e por este Estatuto, compete especificamente a cada
membro da Diretoria: a) ao Diretor-Presidente, presidir as reunides da Diretoria; b) ao Diretor Vice-Presidente, colaborar com o Diretor-Presidente no
desempenho dos seus encargos e supervisionar e coordenar as areas que lhe ficarem afetas; c) aos Diretores, coordenar e dirigir as atividades de suas
respectivas dreas, reportando-se ao Diretor-Presidente e Diretor Vice-Presidente. Artigo 30) A Diretoria faré reunides sempre que convocadas pelo seu
Presidente ou, ainda, pela metade dos demais diretores, deliberando validamente desde que presente mais da metade dos seus membros em exercicio,
com a presenca obrigatéria do titular do cargo de Diretor-Presidente ou seu substituto, que terd voto de qualidade, no caso de empate. Paragrafo Unico -
Em caso de vaga, auséncia ou impedimento temporario do Diretor-Presidente, assumird o Diretor Vice-Presidente e, dos demais diretores, cabera ao
Conselho de Administragao indicar o substituto. Artigo 31) Para o exercicio do cargo na Diretoria é necessario estar prestando servigos ao Bradesco e/ou
a Bradespar e/ou as suas controladoras e/ou as suas controladas, nos cargos mencionados no Artigo 7° Paragrafo Unico - Deixando de satisfazer a
exigéncia acima, o diretor ficara automaticamente impedido para o exercicio do cargo. Titulo IX - Do Conselho Fiscal - Artigo 32) O Conselho Fiscal, ndo
permanente, compor-se-a, quando instalado, de 3 (trés) a 5 (cinco) membros efetivos e igual nimero de suplentes. Titulo X - Da Assembleia Geral -
Artigo 33) As Assembleias Gerais Ordindrias e Extraordindrias serao presididas pelo Presidente do Conselho de Administracdo, ou, na sua auséncia, por
seu substituto estatutério, que convidara um dos presentes para Secretario. Artigo 34) As seguintes deliberagdes s6 serdo aprovadas em Assembleia Geral
e desde que obtenham os votos afirmativos de acionistas detentores de mais de 4/5 (quatro quintos) das agdes com direito a voto: a) reforma do Estatuto
Social; b) aumento do capital por subscricdo com emissdo de agcdes ON e/ou PN; c) eleicdo dos membros do Conselho de Administracao; d) alteracao do
numero de membros que compdem o Conselho de Administracdo; e) eleicdo de membros do Conselho Fiscal; f) alteragdo da politica estatutaria de
dividendos; g) transformagao, fusao, incorporagéo, incorporagéo de agdes, cisdo, associagdo, dissolugdo e formagdo de grupos de sociedades; h) redugdo
do capital; i) alteragdo do objeto social; j) criagdo de novas classes de agdes PN ou alteragdes nas preferéncias, vantagens e condi¢des de resgate das
acoes PN existentes; k) mudancas nas caracteristicas das agdes existentes; I) criagdo de partes beneficidrias; m) emissao de debéntures, de bénus de
subscri¢do e de quaisquer outros valores mobiliarios; n) alienagdo ou oneragé@o das participagdes societarias diretas ou indiretas no Capital Social do
Bradesco e/ou da Bradespar; o) celebragao de Acordos de Acionistas ou de Cotistas que envolvam a Sociedade. Titulo XI - Do Exercicio Social e da
Distribuicdo de Resultados - Artigo 35) O ano social coincide com o ano civil, terminando no dia 31 de dezembro. Artigo 36) Sera levantado balango no
dia 31 de dezembro de cada ano, facultado a Diretoria, mediante aprovagdo do Conselho de Administragéo, determinar o levantamento de balangos
semestrais ou em menores periodos, inclusive trimestrais e mensais. Artigo 37) O resultado obtido em cada balango anual, apés as dedugoes legais, terd
a seguinte destinagao: i. constituicdo da Reserva Legal; ii. constituicdo das Reservas previstas nos Artigos 195 e 197 da Lei n® 6.404/76, mediante proposta
da Diretoria aprovada pelo Conselho de Administracdo e deliberada pela Assembleia Geral; iii. pagamento de dividendos propostos pela Diretoria e
aprovados pelo Conselho de Administragdo que, somados aos dividendos intermediarios e/ou juros sobre o capital préprio de que tratam os Paragrafos
Segundo e Terceiro deste Artigo, que tenham sido declarados, assegure aos acionistas, em cada exercicio, a titulo de dividendo minimo obrigatério, 1% (um
por cento) do respectivo lucro liquido, ajustado pela diminuigdo ou acréscimo dos valores especificados nos Incisos |, Il e Ill do “caput” do Artigo 202 da ja
mencionada Lei n® 6.404/76. Paragrafo Primeiro - A Diretoria, mediante autorizagdo do Conselho de Administragao, fica autorizada a declarar e pagar
dividendos intermediéarios, especialmente semestrais e mensais, a conta de Lucros Acumulados ou de Reservas de Lucros existentes. Paragrafo Segundo -
Poderé a Diretoria, ainda, mediante autorizagdo do Conselho de Administragdo, autorizar a distribuicdo de lucros aos acionistas a titulo de juros sobre o
capital préprio, nos termos da legislagao especifica, em substituicdo total ou parcial dos dividendos intermediarios cuja declaragao lhe é facultada pelo
Paragrafo anterior ou, ainda, em adi¢cdo aos mesmos. Paragrafo Terceiro - Os juros eventualmente pagos aos acionistas serdo imputados, liquidos do
imposto de renda na fonte, ao valor do dividendo minimo obrigatdrio do exercicio (1%), de acordo com o Inciso Il do “caput” deste Artigo. Artigo 38) O saldo
do Lucro Liquido, verificado apds as distribuicdes acima previstas, terd a destinag@o proposta pela Diretoria, aprovada pelo Conselho e deliberada pela
Assembleia Geral, podendo ser destinado 100% (cem por cento) a Reserva de Lucros - Estatutdria, visando a manutengdo de margem operacional
compativel com o desenvolvimento das operagbes da Sociedade, até atingir o limite de 95% (noventa e cinco por cento) do valor do Capital Social
integralizado. Paragrafo Unico - Na hipétese da proposta da Diretoria sobre a destinagé@o a ser dada ao Lucro Liquido do exercicio conter previsao de
distribuicao de dividendos e/ou pagamento de juros sobre o capital préprio em montante superior ao dividendo obrigatério estabelecido no Artigo 37, Inciso
111, e/ou reteng@o de lucros nos termos do Artigo 196 da Lei n® 6.404/76, o saldo do Lucro Liquido para fins de constituicdo da reserva mencionada neste
Artigo sera determinado apds a deducg@o integral dessas destinagdes” Quérum da Deliberagdo: unanimidade de votos dos acionistas presentes.
Publicagdo da Ata: autorizada a publicagdo com a omissao das assinaturas dos acionistas presentes. Aprovacdo e Assinatura da Ata: lavrada e lida, foi
esta Ata aprovada por todos os acionistas presentes e assinada. aa) Presidente: Lazaro de Mello Brand&o; Secretério: Carlos Alberto Rodrigues Guilherme.
Declaragdo: Declaro para os devidos fins que a presente é copia fiel da Ata lavrada no livro préprio e que s&o auténticas, no mesmo livro, as assinaturas
nele apostas. a) Carlos Alberto Rodrigues Guilherme - Secretario. Certidao - Secretaria de Desenvolvimento Econémico, Ciéncia, Tecnologia e Inovagéo -
JUCESP - Certifico o registro sob nimero 550.541/17-2, em 12.12.2017. a) Flavia R. Britto Gongalves - Secretaria Geral.
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